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SERVEIS A EMPRESES

Amb més de 25 anys d’experiència en l’ensenyament d’idiomes,
a BABEL hem desenvolupat un Projecte de Formació per a
Empreses amb diverses modalitats, entre les quals:

1. Classes “one-to-one”:

   Són classes particulars que es poden impartir a la mateixa
empresa o a les nostres instal·lacions a BABEL, segons necessitats.
Es tracta d’un mètode molt efectiu i ràpid, adreçat sobretot a
aquells que tenen poca disponibilitat de temps i que volen
optimitzar-lo concentrant-se en l’aprenentatge de l’idioma. El
professor s’ajusta a la disponibilitat horària i a les necessitats
específiques de l’alumne.

2. Classes “in-company”:

   Són classes impartides a les instal·lacions de les empreses. Els
grups queden determinats mitjançant una prova de nivell
individual de cada alumne. Després se selecciona el material i els
continguts de cada grup segons les seves demandes i necessitats,
amb l’objectiu d’aconseguir els millors resultats en el mínim de
temps possible.
   És molt important aconseguir un grup homogeni per tal de poder
treballar bé i aprofitar la formació al màxim.

3. Classes en grups estàndard ja establerts a Babel:

   Els alumnes de l’empresa s’integren dins els grups estàndard de
l’escola, juntament amb d’altres alumnes. En aquest cas, el
mètode a seguir és el dictat per la mateixa escola. Es tracta de
grups amb una freqüència de 3 hores setmanals (2 dies 1,5h o bé 1
sol dia 3 h).
   L’avantatge d’aquest sistema és que els alumnes tenen més
flexibilitat horària donat que l’escola té horaris de matí, tarda i
vespre i, per altra banda, el nivell de cada grup és molt més
homogeni, ja que tots els alumnes del grup tenen el mateix nivell.
En aquests grups l’idioma es treballa des d’un punt de vista
general i no tant des d’un punt de vista de negocis.
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PLANIFICACIÓ DEL PROCÉS DE TREBALL

Identificació de les Necessitats de l’Empresa

Entrevista amb el/la responsable de formació de l’empresa i
definició d’objectius. Realització d’un test individual per
determinar el nivell de competència actual de cada treballador.

Definició del Pla de Formació

L’empresa i el nostre centre definiran conjuntament els continguts
del programa escollit. Es dissenyaran programes “a mida” per tal
d’assolir el nivell establert en els objectius i integrar les
necessitats lingüístiques i professionals.

Execució del Pla de Formació

Un equip docent qualificat, especialitzat i amb experiència, amb
el suport del material didàctic establert, serà el responsable
d’arribar als objectius definits en el Pla de Formació, sempre sota
la supervisió de BABEL.

Avaluació i Control

Feedback i assessorament continus: s’elaboraran informes
individualitzats i controls d’assistència. A petició de l’empresa, es
faran proves de control trimestrals.
Comunicació permanent amb el Departament RH dels nostres
clients per tal d’assegurar el compliment dels objectius i el bon
funcionament dels cursos i programes.

Continguts i Nivells

Classes d’Ang lès  General i Business English (meet ing s ,
presentations, negotiations, socializing, telephoning, sales
marketing, secretarial, finance, legal).
Francès, Alemany, Italià, Castellà i Català.
Nivells des de bàsic fins a avançat.
Classes de conversa per potenciar l’autonomia comunicativa.
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Acreditació

Presentació dels alumnes que ho desitgin i tinguin el nivell adequat
als diversos exàmens oficials que es convoquen periòdicament:
CAMBRIDGE, TOEFL, EOI, DELF, CELI.
Els alumnes tenen així una certificació dels estudis realitzats i, al
mateix temps, aquests exàmens permeten a l’empresa verificar la
qualitat de la formació rebuda.

Professorat

Adequada selecció, formació i control del professorat, que permet
un aprenentatge correcte i contribueix molt positivament a la
motivació dels alumnes.

Servei d’Avaluació de Candidats

També oferim serveis d’avaluació de possibles candidats a algun
lloc de treball a la seva empresa pel que fa al domini d’idiomes.
Normalment aquesta avaluació consisteix en una prova oral, una
prova escrita i una prova de precisió gramatical. El contingut i la
forma de les proves varia segons l’objectiu. Lliurem un informe
escrit comentant la capacitat de la persona relativa a les tasques
que haurà de realitzar.
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ELS NOSTRES CLIENTS

Al llarg dels més de 25 anys de BABEL, hem treballat i/o treballem
amb empreses petites, mitjanes i multinacionals. Entre elles:

Apliclor
Ausa
Autopulit
BASF
Bio-pack
Casals Cardona
Depiline
Divasa Farmavic
Electrodomèstics Taurus
Gates
Hayes Lemmerz
Hermetal-7
Informàtica i Gestió VPC Matic
Inoxforma
Inverger Assessors
ITCAT
Loewe
Macsa
Magneti Marelli
Mútua Intercomarcal
Oliva Torras
Peinaje del Río Llobregat
Pfizer
Pinter
Productes Tarragó
Sara Lee
Semen Cardona
Skis Rossignol
Tecnospiro
Vilardell Purtí


